
A CHALLENGE IN EUROPEAN 

PROFESSIONAL DEVELOPMENT 

Key Action: Learning Mobility of Individuals 

Action Type: School education staff mobility 

EC Project Number: 2018-1-IT02-KA101-047792 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2018-1-IT02-KA101-047792 
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COORDINATOR 
Istituto professionale statale socio-commerciale-artigianale 
“CATTANEO-DELEDDA” 
https://www.cattaneodeledda.edu.it  
 
 

PARTNERS 
 
• PIKC Liepajas Muzikas, makslas un dizaina vidusskola – 

Liepāja –LATVIA 
    http://www.lmmdv.edu.lv 
 

• Savon koulutuskuntayhtymäanche – Kuopio -FINLAND 
    http://www.sakky.fi 
 

• Escola Artística de Soares dos Reis – Porto - PORTUGAL     
http://www.essr.net 

 

• Lycée professionnel La Cardinière – Chambéry – FRANCE 
     http://cardiniere.elycee.rhonealpes.fr 

 
• Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä – Kokkola –FINLAND 
    http://www.kpedu.fi 
 

• Stichting Roc Midden Nederland – Utrecht – HOLLAND 
     http://www.rocmn.nl 
 

COORDINATOR 

PARTNERS 

 

https://www.cattaneodeledda.edu.it
http://www.lmmdv.edu.lv
http://www.sakky.fi
http://www.essr.net
http://cardiniere.elycee.rhonealpes.fr
http://www.kpedu.fi
http://www.rocmn.nl




• implementare le competenze 
gestionali dello staff  
 

• migliorare le competenze 
linguistiche, didattiche e 
metodologiche dei docenti 

 
• acquisire nuove tecniche e 

strumenti di progettazione e 
gestione di progetti di alternanza 
scuola-lavoro  
 

• migliorare le competenze digitali e 
tecnologiche 

 

OBIETTIVI 

FORMATIVI DEL 

PROGETTO 



 

 

 

Il Progetto ha una durata di  

 

 

24 mesi - a.s. 2018/2019 e 2019/2020  

 

 

➢Inizio attività: 20/08/2018 

➢Fine  progetto: 19/08/2020 

 

DURATA DEL 

PROGETTO 



L’importo della sovvenzione è di Euro 82.936,00 

 

Le categorie di spesa sono: 

 

➢ Supporto Organizzativo (calcolato automaticamente sulla base del 

numero totale delle mobilità.)  
○ La preparazione linguistica, pedagogica, interculturale dei 

partecipanti durante la mobilità e la verifica dei risultati 

○ Costi di preparazione del Piano di sviluppo europeo 

○ Costi legati all’organizzazione delle mobilità, informazione e 

assistenza al personale 

○ Selezione del personale per le attività di mobilità 

○ Costi di monitoraggio e disseminazione dei risultati 

 

➢ Il sostegno finanziario ai partecipanti alla mobilità:  
○ viaggio 

○ supporto individuale 

○ costo del corso 

 

FINANZIAMENTO 

DEL PROGETTO 



 

46 mobilità per: 

 

➢docenti delle aree tecniche 

 

➢docenti di lingua 

 

➢tutor di ASL  

 

➢docenti che si occupano dell'Orientamento 

 

➢staff dirigenziale, amministrativo e tecnico  

 

MOBILITA’ 



 

 

➢ 6 CORSI - eventi di formazione all'estero 

 

 

➢5 ATTIVITÀ DI JOB SHADOWING - periodo di 

osservazione all'estero 

 

 

➢2 TEACHING ASSIGNMENTS ABROAD - Attività 

di insegnamento presso un ente all’estero 

 

 

AZIONI FORMATIVE  



 

 

 

➢INTERNAZIONALIZZAZIONE  E CITTADINANZA 

EUROPEA  

 

➢MIGLIORARE LE COMPETENZE 

LINGUISTICHE/CLIL 

 

➢POTENZIAMENTO DELL'AREA 

PROFESSIONALIZZANTE E RAPPORTO CON IL 

MONDO DEL LAVORO 

 

➢AMPLIAMENTO DELLE COMPETENZE ICT 

AREE DI 

INTERVENTO 



MOBILITA’ 

CORSI 

ATTIVITA’ OBIETTIVI PERIODO N° PARTECIPANTI 
CORSI INTERNAZIONALIZZAZI

ONE  E CITTADINANZA 
EUROPEA 

"Developing a 

European Dimension 

in your School" -  

BATH 

GENNAIO/FEB

BRAIO 2019 

4 DOCENTI : 3 gruppo 

Progetti Europei + 1 STAFF 

"Structured 

Educational Visit to 

Schools/Institutes & 

Training Seminar" -  

MUNSTER 

ANNO 

SCOLASTICO 

2019/’20 

3 DOCENTI: 

- 1 docente gruppo  progetti 

europei 

- 1 docente gruppo sviluppo 

dei curricula 

- 1 docente coordinatore di 

indirizzo 

MIGLIORARE LE 
COMPETENZE 
LINGUISTICHE/CLILL 

"Active English - 

Intensive for Staff" - 

DUBLINO 

MAGGIO 2019 

 

3 STAFF 

 1 DS - DSGA-1 ATA- 

"CLIL- Methodology 

and ICT tools for 

teachers working 

with CLILL" - MALTA 

ANNO 

SCOLASTICO 

2019/’20 

6 DOCENTI  

(2SC-2SSS-2PTS) 

docenti dell’area tecnica del 

5 anno 

POTENZIAMENTO 
DELL'AREA 
PROFESSIONALIZZANT
E E RAPPORTO CON IL 
MONDO DEL LAVORO 

"Social 

Entrepreneurship" - 

PORTO 

FINE AGOSTO 

2019 

3 DOCENTI di ASL  

(1SC-1SSS-1PTS) 

 

AMPLIAMENTO DELLE 
COMPETENZE ICT 

"Tablet and 

Smartphone: using 

mobile devices as 

educational tools" -  

DUBLINO 

ANNO 

SCOLASTICO 

2019/’20  

3 DOCENTI di LINGUE  

 

 



MOBILITA’ 

JOB SHADOWING 

JOB 
SHADOWING 

AMPLIAMENTO 
DELLE 
COMPETENZE 
ICT 

ROC MIDDEN 

NEDERLAND – 

UTRECHT 

(OLANDA) 

FEBBRAIO 

2020 

4 DOCENTI Servizi Socio-

Sanitari  

Docenti area tecnica 

3°/4°/5° anno 

 

LYCÉE 

PROFESSIONNEL 

LA CARDINIÈRE - 

CHAMBÉRY 

(FRANCIA) 

FEBBRAIO 

2019 

 

4 DOCENTI Servizi 

Commerciale 

Docenti area tecnica 

3°/4°/5° anno 

POTENZIAMENT
O DELL'AREA 
PROFESSIONALI
ZZANTE E 
RAPPORTO CON 
IL MONDO DEL 
LAVORO 

ESCOLA 

ARTÍSTICA DE 

SOARES DOS REIS 

– PORTO 

(PORTOGALLO) 

NOVEMBRE 

2018 

4 DOCENTI Produzioni Tessili 

Sartoriali 

Docenti area tecnica 

3°/4°/5° anno 

PIKC LIEPĀJAS 

MŪZIKAS, 

MĀKSLAS UN 

DIZAINA 

VIDUSSKOLA - 

LIEPĀJA (LATVIA) 

MARZO/APR

ILE 2020 

 

4 DOCENTI Produzioni Tessili 

Sartoriali 

Docenti area tecnica 

3°/4°/5° anno 

SAVON 

KOULUTUSKUNTA

YHTYMÄ - 

KUOPIO 

(FINLANDIA) 

APRILE 2019 4 DOCENTI Produzioni 

Servizi Socio Sanitari 

Docenti area tecnica 

3°/4°/5° anno 



MOBILITA’ 

TEACHING 

ASSIGNMENTS 

ABROAD 

TEACHING 
ASSIGNMENTS 
ABROAD 

POTENZIAME
NTO 
DELL'AREA 
PROFESSION
ALIZZANTE E 
RAPPORTO 
CON IL 
MONDO DEL 
LAVORO 

KESKI-

POHJANMAAN 

KOULUTUSYHT

YMÄ - 

KOKKOLA 

(FINLANDIA) 

  

FEBBRAIO/MA

RZO 2019 

 

2 DOCENTI Produzioni Tessili  

 

SAVON 

KOULUTUSKUN

TAYHTYMÄ - 

KUOPIO 

(FINLANDIA) 

SETTEMBRE 

2019 

2 DOCENTI Servizi Socio 

Sanitario 



CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE  

 

 

Valutazione delle candidature  

 

 

➢Area di intervento delle mobilità (aree professionalizzanti dei tre 

indirizzi, docenti di ASL, docenti di lingue, personale ATA) 

➢Conoscenze linguistiche  

➢Competenze informatiche  

➢Stabilità nella Scuola 

➢Partecipazione a corsi di aggiornamento /formazione 

➢Partecipazione ad attività interne alla Scuola 



OBBLIGHI DEL 

PERSONALE 

SELEZIONATO 

 

Prima dello svolgimento delle attività 

 

 

➢svolgere le attività pertinenti alla formazione 

➢indicare la modalità di disseminazione dei contenuti acquisiti 

 

 

 

 

Dopo lo svolgimento delle attività 

 

 

➢compilare e inviare il report della mobilità 

➢consegnare i documenti giustificativi (Attestato di partecipazione e 

eventuali fatture e altra dichiarazione rilasciata e firmata dal responsabile del corso) 

➢contribuire alla disseminazione dei contenuti e delle buone pratiche 



 

 

 

Il team di progetto è composto da  

 

➢DS 

➢DSGA 

➢personale della segreteria 

➢docenti delle aree coinvolte nel progetto dei tre 

indirizzi (Alvino, Campana, Davino, Di Iorio, Fossa, 

Fratta, Ronzoni, Vincini e Vitolo.) 

TEAM DI 

PROGETTO  


